
了解您享有的权利 

公平待遇 



Department of Employment and Economic Development（就业和经济
发展部，DEED） 致力于为明尼苏达州人提供平等的机会，能公平的
享受计划和服务。您有权享有服务提供方提供的公平平等的待遇，
如果您认为自己受到了歧视，您有权向联邦、州或地方的平等机会官
员投诉。 

DEED 禁止在其项目中，因种族、肤色、宗教、性别（包括怀孕、分娩和
相关的医疗状况、性别模式化印象、跨性别身份、性别认同和性别表
达）、民族血统（包括有限的英语水平）、年龄、残疾或政治立场或信仰
而存在的歧视行为，或歧视任何根据《劳动力创新与机会法》第一条
款获得财政援助的项目的受益人、申请者或参与者，基于个人的公民
身份或参与任何 WIOA 第一条款财政援助项目或活动进行歧视。

如果您认为自己受到了歧视，应该联系谁
您可以联系以下人员索取投诉表或与平等机会官员交谈：

	9 您的当地平等机会官员 — 您可以在 WorkForce Center （劳动
力中心）张贴的平等机会告示上找到这些信息，或询问前台接
待人员。

	9 Office of Diversity and Equal Opportunity（多样性和平等机会
办公室，ODEO） 

	» 电子邮箱：DEED.ODEO@state.mn.us
	» 电话：651-259-7094

(KNOW YOUR RIGHT TO FAIR TREATMENT)
了解您享有公平待遇的权利



其他重要机构
Department of Labor’s Civil Rights Center（劳工部民权中心，CRC） 
如果您对内部处理您投诉的方式不满意，您有权向 Department of 
Labor’s Civil Rights Center（劳工部民权中心，CRC）提起投诉。

Department of Labor’s Civil Rights Center（劳工部民权中心，CRC）
Civil Rights Center（民权中心，CRC）主任， U.S. Department of Labor
200 Constitution Avenue NW, Room N-4123, Washington, DC 20210 
您也可以访问 CRC 的网站 www.dol.gov/crc。

Minnesota Department of Human Rights（明尼苏达州人权部，MDHR）
Minnesota Department of Human Rights（明尼苏达州人权部，MDHR） 
禁止在公共服务项目中因种族、肤色、信仰、宗教、民族血统、残疾、性
别、性取向或公共援助身份而存在的歧视行为。您可以通过电话、电子
邮件或当面联系 MDHR 。 

Minnesota Department of Human Rights（明尼苏达州人权部）
Griggs Midway Building, 540 Fairview Ave. North, Suite 201
St. Paul, MN 55104
电子邮箱：info.MDHR@state.mn.us 
St. Paul 办公室电话：651-539-1100 或 1-800-657-3704 
您也可以访问 MDHR 的网站 www.mn.gov/mdhr。 

了解您 
的权利！

Civil  Rights Center

Dept. of Human Rights



DEED 和 Minnesota CareerForce（明尼苏达州职业培训部）办事处是平等机会雇主和服务提供者。 
残疾人士可通过拨打 651-259-7094（语音）或使用您首选的电话中转服务获取其他形式的此信息。 
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美国就业中心网络引以为傲的合作伙伴


